PARTJ_iME misto.50% lavora dal giorno 1 al giorno 28

di ciascun mese Lun/Ven. dalle 9,00 alla 14,00

Periodo non lavorativo dal 15 Giugno al 15 Settembre

Stipendio mensile 100% €. 1.683,92

gen-16
feb-16
mar-16
apr-16
mag-16
giu-16
lug-16
ago-16
set-16
ott-16
nov-16
dic-16
13°

Stip. Part Time Stip. Full Time Stip. Part Time Teorico 50%
1.079,39 1.683,92 841,96
1.122,67 1.683,92 841,96
1.039,48 1.683,92 841,96

. 1.079,39 1.683,92 841,96
1.079,39 1.683,92 841,96
539,70 1.683,92 841,96
0,00 1.683,92 841,96

0,00 1.683,92 841,96
485,81 1.683,92 841,96
1.079,39 1.683,92 841,96
1.079,39 1.683,92 841,96
1.039,48 1.683,92 841,96
802,01 1.683,92 841,96
10.426,10 21.890,96 10.945,48




"

<PART TIMI Vert.61% lavora dal giorno 1 al giorno 21
di ciascin mese Lun/Ven. dalle 8,00 alla 14,10 oppure
martedi turno pom. Dalle 13,30 alle 19,40
sabato non lavorativo ad eccezione del 1° sanbaro di giugno
con orario 8,00/13,10
Per complessive ore medie annuali 1144 - Percentuale 61%
Stipendio mensile 100% €. 1.747,95

Stip. Part Time Stip. Full Time Stip. Part Time Teorico 61%

gen-16 1.037,06 1.747,95 1.066,25
feb-16 1.078,48 1.747,95 1.066,25
mar-16 998,60 1.747,95 1.066,25
apr-16 1.037,06 1.747,95 1.066,25
mag-16 1.037,06 1.747,95 1.066,25
giu-16 1.094,92 1.747,95 1.066,25
lug-16 1.037,06 1.747,95 1.066,25
ago-16 998,60 1.747,95 1.066,25
set-16 1.037,06 1.747,95 1.066,25
ott-16 1.037,06 1.747,95 1.066,25
nov-16 1.037,06 1.747,95 1.066,25
dic-16 998,60 1.747,95 1.066,25
13° 1.035,72 1.747,95 1.066,25
13.464,34 22.723,35 13.861,24




